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BİRİNCİ BÖLÜM

                                                                   Genel Hükümler 

       Amaç 
       MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı; kamu konutları kapsamına giren EGO Genel Müdürlüğüne ait konutlarda kurum personeline tahsis biçimi, oturma süresi, kira, bakım, onarım ve yönetimine ait usul, esas ve şartlar ile uygulamaya dair diğer hususlar tespit etmektir.

       Kapsam 
       MADDE 2- (1) Bu Yönerge; EGO Genel Müdürlüğü personelinin yararlanması için EGO Genel Müdürlüğünce inşa ettirme, satın alma veya kiralama suretiyle sağladıkları kamu konutlarını kapsar

        (2) EGO Genel Müdürlüğünce bir bölümü kamu konutuna tahsis edilen hizmet binalarındaki konutlar hakkında da bu Yönerge  hükümleri uygulanır. 

       Dayanak 
       MADDE 3- (1) Bu Yönerge; 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu, 16/07/1984 tarih ve 84/8345 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kabul edilen ve 23/09/1984 tarih ve 18524 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Kamu Konutları Yönetmeliği ile bu Yönetmelikte değişiklik yapan 86/10974, 87/11144, 88/13530, 91/1391, 92/3245, 92/3457, 96/8119, 98/10959 sayılı Bakanlar Kurulu Kararları ve 05/08/2008 tarihinde yayımlanarak yürürlüğe giren Kuruluş Görev ve Çalışma Esaslarına İlişkin Yönetmeliğe dayanılarak yeniden düzenlenmiştir.

       Tanımlar 
       MADDE 4- (1) Bu Yönergenin uygulanmasında; 

       a) ( EGO Gen.Müd. İda.Enc. 24/03/2015  tarih  ve 2015/56 sayılı kararı ile değişiklik yapılmıştır. ) Yetkili Makam; EGO Genel Müdürü veya yetki devrettiği Genel Müdür Yardımcısı,

       b) Yetkili konut dağıtım komisyonu; Yönergeye göre kurulan komisyonu, 

       c) Yönetici; konut blok veya gruplarında, EGO Genel Müdürlüğünce karşılanan yakıtın temin, tedarik ve dağıtımı dışındaki müşterek hizmetlerin düzenli bir şekilde yürütülmesi için, konut tahsis edilenler tarafından kendi aralarından seçilen kişi veya kişileri, 

ifade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM

Konutların Türleri

      MADDE 5- (1) Kuruluş konutları tahsis esasına göre aşağıda belirtilen üç gruba ayrılır: 

     A) Görev Tahsisli Konutlar 
       Kuruluşta; 

       a) Genel Müdür 

       b) Genel Müdür Yardımcıları 

       c) 1. Hukuk Müşaviri 

       ç) Teftiş Kurulu Başkanı 

       d) Daire Başkanı        

       e) Özel Kalem Müdürü

       f) Baş Tabip 

       g) Müfettiş 

       ğ) İç Denetici

       h) Şube Müdürü 

       ı) Kadrolu Avukat

olarak çalışanlara görevlerinin önemi ve özelliği ile yetki ve sorumlulukları gereği tahsis edilen konutlardır. 

       B) Sıra Tahsisli Konutlar 
       a) Uzmanlara, Doktorlara,  Müfettiş Yardımcılarına,

       b) Mühendis, Kimyager, Mimar, Şehir Planlamacısı, İstatistikçi ve Teknikerler, 

       c) Şeflere ve unvanları sayılmayan diğer memurlar, yetkili makamca belirlenecek kontenjanlara göre yönergede gösterilen puan durumu dikkate alınarak bu yönergede belirtilen usul ve esaslara göre  tahsis edilen konutlardır. 

      C) Hizmet Tahsisli Konutlar 
      Normal çalışma saatleri ile sınırlandırılması mümkün olmadan görev başında bulundurulması gerekli bulunan;

       a) Genel Müdür Şoförü 

       b) Genel Müdür Koruma Görevlisi 

       c) Kapıcı, kaloriferci 

olarak görev yapan personel için inşa veya düzenleme yapılarak tahsis edilen bina, baraka, prefabrik yapı, şantiye eklentisi, tadil edilmiş veya edilmemiş karavan, kulübe ve benzeri konutlardır. 

       Konutların görev unvan guruplarına ve konut tiplerine göre ne miktarda veya hangi oranda  tahsis edileceği yetkili makamca tespit edilebilir.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Kamu Konutlarının Tahsis Usul ve Esasları

       Görev tahsisli konutların tahsis şekli  

       MADDE 6- (1) Görev tahsisli konutlar, Yönergenin (5-A) maddesinde belirtilenlere, maddedeki sıraya göre, konut dağıtım komisyonunun teklifi yetkili makamın kararı ile tahsis edilir. Ancak, Genel Müdüre tahsiste ayrıca tahsis kararı alınmaz, atama onayı aynı zamanda tahsis kararını da kapsar. 

       (2) Yeteri kadar görev tahsisli konutun olmaması halinde konut tahsis talebinde bulunanlar Yönergenin (5-A) maddesinde belirtilen sıra esas alınarak Yönergenin 7 nci maddesindeki esaslara göre kendi aralarında puanlamaya tabi tutulurlar. 

       (3) Görev Tahsisli konutta oturmakta iken görev ünvanı değişen personelin yeni ünvanı Yönergenin (5-A) maddesinde gösterilmiş ise kendisi için tekrar tahsis kararı alınmaz. Atama onayı son durumuna göre konut tahsis kararı yerine geçer. 

      (4)  Boşalan görev tahsisli konutların, fiilen boşaltılması tarihinden itibaren en geç (30) gün içinde, yönerge hükümlerine göre hak sahiplerine tahsisi gerekir. Ancak, önceden belli bir görev için ayrıldığı halde, bu göreve atama yapılmadığından boş bulunan görev tahsisli konutlar hakkında bu hüküm uygulanmaz. 

       Sıra tahsisli konutların tahsis şekli  

       MADDE 7- (1) Sıra tahsisli konutlar, 5 nci Maddenin (B) bendinde sayılan unvanlar arasında yapılan puanlama cetveli esas alınarak konut dağıtım  komisyonunun teklifi üzerine yetkili makamın kararı ile hak sahiplerine tahsis edilir. Hak sahiplerinin puanlarının eşit olması halinde, hizmet süresi fazla olana, hizmet süresi de eşit ise, komisyonca ad çekme yoluyla, konut tahsis edilir.

      (2)  Konutların herhangi bir nedenle boşalması halinde fiilen boşaltıldığı tarihten itibaren en geç otuz  gün içinde Yönerge hükümlerine göre hak sahiplerine tahsis edilmesi gerekir.

      (3) Yönergede belirtilen oturma süresince veya daha fazla süre konutta sıra tahsisli olarak oturanlara, konut tahsis edilemez . Bu durumda olanlara tekrar konut tahsisi  mevcut talepler karşılandıktan sonra, kalan boş konut olursa Yönerge esaslarına göre kendi aralarında puanlama yapılarak tahsis  yapılır.

      (4) Bu madde EGO Gen.Müd. İda.Enc. 20/10/2011 tarih ve 2011/121 sayılı kararı ile iptal edilmiştir.
      (5) Yetkili makam görev ve sıra tahsisli olarak konut kontenjanları belirleyebilir. 

      (6) Yetkili makam kontenjan belirlemiş ise kuruluşa genelge ile duyurulur.

      Sıra Tahsisli Konutların Puanlamasında Aşağıdaki Ölçüler Esas Alınır 
       a) Görevinde başarılı olanlardan, sicili çok iyi veya iyi olan personel için (+ 10) puan,     

       b) Personelin 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin her yılı için (+5) puan, 

       c) Personelin 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda daha önce konuttan yararlandığı her yıl için (-3) puan, 

       ç) Personelin eşi için (+6) puan, 

       d) Personelin kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuklarının her biri için (+3) puan,(yalnız iki çocuğa kadar), 

       e) Personelin, eşi ve çocukları dışında, kanunen bakmakla yükümlü olduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi için (+ 1 ) puan, 

       f) Personelin aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve bir konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin konut kira gelirleri dışındaki diğer tüm sürekli gelirlerinin yıllık toplamının,15.000 gösterge rakamının memur maaş katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak miktarı geçmesi halinde (-1) puan, 

       g) Personelin 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda konut tahsisi için beklediği her yıl için (+ 1) puan, 

       ğ) Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla yükümlü olduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden konutun bulunduğu il ve ilçenin Belediye ve mücavir alan sınırları içinde oturmaya elverişli konutu olanların her konutu için (-15) puan, 

       h) Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla yükümlü olduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı il ve ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile başka il veya ilçelerde oturmaya elverişli konutu olanların her konutu için (-10) puan 

esas alınır.

       Not 

       I- Cetvelin (b), (c) ve (ğ) bentlerindeki yılların ay ve gün olarak tespit edilen bakiyelerinin puan değeri, oranlama yoluyla hesaplanarak, toplam puanlamada dikkate alınır. 

       2- Konut tahsis talebinde bulunan personelin kanunen bakmakla mükellef olduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin beyan tarihinde yıllık gelirleri toplamını tespit etmek mümkün değilse, bir önceki yılın gelirleri toplamı esas alınır.

       3- Beyan tarihindeki aylık net gelirlerinin (12) ile çarpılması sonucu yıllık gelirleri toplamı bulunur.

    Hizmet tahsisli konutların tahsis şekli  

       MADDE 8- (1)  Hizmet tahsisli konutlar yetkili makam tarafından tahsis edilir.

     Kuruluş konutlarından yararlanamayacaklar 

       MADDE 9- (1) Bu Yönerge hükümlerine göre kendisine konut tahsis edilen biriyle evli bulunanlar bu konutta oturdukları sürece kamu konutlarından yararlanamazlar.

       Konutta birlikte oturabilecekler 
       MADDE 10- (1) Konutlarda oturanların yanlarında yalnız kendisinin veya eşinin usul ve füru ile üçüncü dereceye (üçüncü derece dahil) kadar hısımları veya gelenek, görenek ve ahlak kuralları gereği, korumak ve bakmakla yükümlü bulundukları, kimseler oturabilir.

       Konut tahsis talebi ve değerlendirilmesi  

       MADDE 11- (1) Kendisine konut tahsisini isteyen personel, bir örneği Yönergeye ekli beyanname ile bağlı bulunduğu en yakın sicil amirine başvurur. Amir tarafından beyanname tetkik edilerek, konut tahsis komisyonuna sunulmak üzere, konut tahsis işlemlerini yürütmekle görevlendirilen birime gönderilmesi sağlanır. Burada, beyannamedeki bilgilere Yönergenin 7 nci maddesindeki puanlar dikkate alınır ve her yıl Ocak ayı içinde gerekli değerlendirme yapılarak, toplam puana göre sıra cetveli düzenlenir. Sonuç bir yazı ile ilgili personele veya bu personele duyurulmak üzere görev yaptığı birime bildirilir. Beyanname, sıra cetveli ve diğer belgeler saklanır.    

        (2) Göreve yeniden veya ilk defa atananların konut tahsis talepleri, ataması Ocak ayı içinde yapılmış ise o yıl, aksi halde boş konut yok ise müteakip yılda değerlendirilir ve puanlaması yapılır.

        (3) Beyannameyi kasten noksan veya yanlış doldurduğu anlaşılanlar hakkında kanuni kovuşturma yapılır ve bunlara konut tahsis edilemez. 

       (4) EGO Genel Müdür'üne tahsis edilen görev tahsisli konut ile hizmet tahsisli konutların tahsisinde yukarıdaki fıkra hükümleri uygulanmaz. Görev tahsisli konutlarda ise beyanname alınarak, yetkili makamca değerlendirilir

       Beyannamedeki değişiklikler  

       MADDE 12- (1) Konut tahsis talebinde bulunan personelin durumunda bir değişiklik olduğu takdirde bu değişiklik tarihinden itibaren en geç bir ay içinde, değişikliği gösteren belgeler ile birlikte ek bir beyanname ile bağlı olduğu amire başvurur. Ek beyanname 11 nci madde hükümleri doğrultusunda Konut Tahsis Komisyonuna iletilir.

       Konut tahsisinin bildirilmesi 
       MADDE 13- (1) Yetkili makamın veya ilgili konut dağıtım komisyonunun konut tahsis kararı, tahsisin yapıldığı tarihten itibaren en geç on gün içinde, görevli birim tarafından bir yazı ile konut tahsis edilen personele bildirilir.

       Konutların teslimi ve konutlara giriş  

       MADDE 14- (1) Konut tahsis edilen personele, konutun teslim tarihinden itibaren hesaplanacak kira bedeli, müteakip ayın aylık veya ücretinden bu ayın kirası ile birlikte bordro üzerinde gösterilmek suretiyle tahsil edilir. 

       (2) Konutlar, konut yönetimine yetkili birimce, "Kamu Konutları Giriş Tutanağı" düzenlenerek teslim edilir. Bu tutanakların aslı konut tahsis dosyasında saklanır ve bir örneği de kiracıya verilir. tutanağa, konutta bulunan demirbaş eşya ve mefruşatın listesi eklenir. 

       (3) Bu tutanak, konuta girişte kira sözleşmesi, çıkışta ise geri alma ve bütün borçlarından ve dava haklarından kurtulma yerine geçer. 

       (4)  Konut tahsis edilmeden ve tahsis kararı bildirilmeden, konutun anahtarı teslim edilmez ve konuta girilemez. 

     (5) Konut tahsis edilenler, konutu teslim aldıkları tarihten itibaren kira öder. Kendisine konut tahsis edilen personel, tahsis kararının tebliğ tarihinden itibaren, meşru mazeret dışında, en geç 15 gün içinde Yönetmeliğe ekli kamu konutları tutanağını imzalayıp konuta girmediği takdirde, konut tahsis kararı iptal edilir. Bu takdirde, konutun boş kaldığı süre için tahakkuk eden kira bedeli kendisinden tahsil edilir.

       Konut tahsis komisyonunun kurulması  

       MADDE 15– (1) Komisyon kararını gerektiren konutların oturmaya hak kazananlara tahsisi  amacı ile, Konut Tahsis Komisyonu kurulur. Bu komisyon EGO Genel Müdürlüğü Yetkili Makamınca atanan 3 kişiden oluşur. Ayrıca 2 yedek üye tespit edilir.
      Konut tahsis komisyonunun toplanması ve çalışma esasları 
      MADDE 16 – (1) Komisyon üye tam sayısı ile toplanır ve konut tahsisi isteğinde bulunanlar ile konut tahsisine hak kazandığı anlaşılanların durumunu inceler. Komisyonca, konut tahsisine hak kazananlar için gerekçeli bir karar alınır. Konut tahsis kararları, ekseriyetle verilir. Karar ayrıca tutulacak bir "Karar Defteri" ne yazılır. Bir örneği konut tahsis dosyasında saklanır. 

       (2) Konut tahsis komisyonunun sekreterya işleri, konut tahsis işlemlerini yürüten birimce görevlendirilen personel tarafından yürütülür. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Konutlarda Oturma Süreleri ve 
Konut Kira Bedelleri

       Konutlarda oturma süreleri 
       MADDE  17– (1) Özel, Görev ve hizmet tahsisli konutlarda, tahsise esas olan görev veya hizmetin devamı süresince oturulabilir. 

      (2) Sıra tahsisli konutlarda ise oturma süresi beş yıldır. Ancak;

       a) Bu sürenin tamamlanmasından sonra, konuttan yararlanacak başka personelin olmaması halinde, belli bir süre verilmeksizin ve şartlı olarak konutta oturmaya devam edilmesine izin

verilebilir. 

       b) Konuta girmek için sıra bekleyen bulunduğu takdirde, beş yıldan fazla oturma süresi en fazla olandan başlamak üzere, tebliğ tarihinden itibaren on beş gün içinde konut boşaltılır. 

       c) Görevi gereği hizmet veya görev tahsisli konut tahsis edilenler, bu görevlerinden ayrıldıkları takdirde, kendilerine yapılacak tebliğ tarihinden itibaren iki ay içinde konut boşaltılır. Bunlara yönerge hükümleri çerçevesinde sıra tahsisli konut tahsis edilir. 

       ç) Eşyalı görev tahsisli konutlar, boşaltıldıkları tarihte bu konutlardan yararlanacak kişilerin mevcut olmaması halinde, 5 nci maddenin (A) bendinde sayılı görev unvanları belirtilen kişilere eşyalı olarak tahsis olunabilir.

      (3)( EGO Gen.Müd. İda.Enc. 20/10/2011 tarih ve 2011/121 sayılı kararı ile eklenmiştir.) Kuruluşumuzdan aylıksız veya aylıklı izinli olarak başka kurumlarda görevlendirilen personelin, izinli oldukları kamu kurumu konutundan görev tahsisli veya sıra tahsisli olarak yararlanmaları halinde, görevlendirildikleri kurumlarda görev yaptıkları süre içerisinde puanları dondurulmak ve süre kaydı aranmaksızın bu konutlarda oturmalarına devam olunur.
       Konutların tipleri ve aylık kira birim bedelleri ile yakıt giderleri bedellerinin tespiti  

      MADDE 18- (1) Kamu konutları, mülkiyet durumu, yapı cinsleri ve kullanılış özelliklerine göre aşağıda belirtilen yedi tipe ayrılır. 

   a) (A) Tipi konutlar; 

Tamamı kamu kurum ve kuruluşunun mülkiyetinde bulunan veya tamamı kiralanan, kapıcı ile ortak tesis ve ortak kullanım alanlarının tüm giderlerinin konutta oturanlar tarafından karşılandığı kalorifersiz konutlardır. 

      b) (B) Tipi konutlar; 


Tamamı kamu kurum ve kuruluşunun mülkiyetinde bulunan veya tamamı kiralanan, kapıcı giderlerinin konutta oturanlar tarafından karşılandığı; ortak tesis ve ortak kullanım alanlarının ise sadece, su, elektrik ve aydınlatma giderlerinin kamu kurum ve kuruluşunca karşılanması zorunluluğu olan kalorifersiz konutlardır. 

      c) (C) Tipi konutlar; 

Tamamı kamu kurum ve kuruluşunun mülkiyetinde bulunan veya tamamı kiralanan, kapıcı ve kaloriferci ile ortak tesis ve ortak kullanım alanlarının tüm giderlerinin konutta oturanlar tarafından karşılandığı kaloriferli konutlardır. 

      ç) (D) Tipi konutlar; 

Tamamı kamu kurum ve kuruluşunun mülkiyetinde bulunan veya tamamı kiralanan, kapıcı giderlerinin konutta oturanlar tarafından karşılandığı; kaloriferci ile ortak tesis ve ortak kullanım alanlarının ise sadece, su, elektrik ve aydınlatma giderlerinin kamu kurum ve kuruluşunca karşılanması zorunluluğu olan kaloriferli konutlardır.

       d) (E) Tipi konutlar; 

Tamamı, kamu kurum ve kuruluşunun mülkiyetinde bulunan veya tamamı kiralanan, kapıcı ile ortak tesis ve ortak kullanım alanlarının tüm giderlerinin konutta oturanlar tarafından karşılandığı, kalorifercinin ise kamu kurum ve kuruluşunca karşılanması, zorunluluğu olan kaloriferli konutlardır. 

       e)  (F) Tipi konutlar; 

Kerpiç, ahşap, bağdadi ve benzeri yapı cinsleri ile baraka niteliğinde olan kalorifersiz konutlardır. 

        f)  (G) Tipi konutlar; 

       (2) Kamu kurum ve kuruluşlarının, 634 sayılı Kat Mülkiyeti Kanununa tabi olan ve 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu hükümleri uyarınca, konutların ısınma, müşterek hizmet ve ihtiyaçlar ile ortak tesis ve ortak kullanım alanlarının tüm giderlerinin konutta oturanlar tarafından karşılanması zorunluluğu olan kalorifersiz ve kaloriferli konutlardır.

        Kuruluşumuzun mevcut konutları (E) tipi konutları kapsamına girmektedir  

        Konutların aylık kira bedellerinin hesaplanmasına esas olacak aylık kira ve yakıt birim bedelleri, sosyal yardım amacı da gözönünde bulundurularak, Maliye ve Gümrük Bakanlığının koordinatörlüğünde, Milli Savunma, İçişleri, Dışişleri, Bayındırlık ve İskan, Sanayi ve Ticaret ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlıkları temsilcilerinden teşekkül eden komisyon tarafından her takvim yılının başlangıcından en az üç ay önceden belirlenir. Başbakanın onayı ile  yılbaşından itibaren uygulanmak üzere  Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe konulur.
         Aylık kira bedelinin tespit ve tahsili  
         MADDE 19- (1) Konutların aylık kira bedeli, o yıl için belirlenen aylık kira birim bedelinin, konutun brüt inşaat alanı ile çarpılması suretiyle, ilgili birimce tespit edilir. Brüt inşaat alanının yüz yirmi metrekareden fazlası dikkate alınmaz. 

       (2) Kira bedeli konutun teslim tarihinden itibaren hesaplanır.

       (3) Konutların aylık kira bedelleri personelin aylık veya ücretinden peşin olarak ve bordro üzerinden kesilmek suretiyle tahsil edilerek EGO Genel Müdürlüğü bütçelerine gelir kaydedilir. 

       (4) Kira bedelini tahakkuka yetkili birim tarafından, kendilerine konut tahsis edilen personelin adı ve soyadı, görevi, aylığı veya ücreti ile aylık toplam kira miktarını gösteren cetvelin onaylı bir örneği personelin maaşının ödendiği birime verilir.

       (5) Aylık kira bedelini kesmeyen tahakkuk memuru, kesmedikleri kira karşılıklarından sorumludurlar. 


       (6) Kiracıların aylık veya ücretinden aylık kira bedelini kesen memur, tahsil ettiği kira miktarını gösterir detaylı ve onaylı bir listeyi, müteakip ayın 10 uncu gününe kadar ilgili birimlere vermek 

zorundadır. Bu birimler, listeye göre kira tahsilatlarını kira defterlerinde kiracının hesabına işlerler. 

      (7) Su, elektrik ve gaz sayaçları ayrı olan hizmet binalarındaki konutların aylık kira bedelleri yukarıdaki hükümlere göre tespit edilir.Konutun ayrı sayacı yoksa su,elektrik ve gaz bedeli olarak aylık kira bedeline ilave edilecek miktarlar için her yıl bu konuda ilgili Bakanlıkların temsilcileri tarafından belirlenen miktarlara göre yada bu konuda oluşturulacak teknik komisyonlarca gerçek tüketim üzerinden belirlenen miktarlara göre işlem yapılır. 

BEŞİNCİ BÖLÜM

Konutların İşletme, Bakım ve Onarım 
Giderlerinin Karşılanması

 EGO Genel müdürlüğünce karşılanacak işletme, bakım ve onarım giderleri 
       MADDE 20- (1) Bu Yönergeye göre, konut olarak ayrılan yerlerin;

      a) Konutların olağan kullanılmasından doğan temizlik ve küçük onarım giderleri dışında kalan asansör, kalorifer, ana duvarlar, çatı, koridor gibi ortak yerlerin bakımı, korunması ve onarımı ile ilgili giderleri, 

       b) Kalorifer, hidrofor ve asansör gibi ortak tesislerin elektrik, bakım, onarım ve  işletme giderleri, 

       c) Beş yılda bir boya (yağlı, plastik gibi) ve üç yılda bir badana giderleri, 

       ç) Görev tahsisli konutlardan Genel Müdüre tahsis edilen konutun (a) bendinde belirtilen giderlerine ek olarak demirbaş eşya ve mefruşat giderlerinin 

tamamı ile konutun aydınlatma elektrik, su,gaz ve benzeri giderlerinin konutun 120 m2' sine isabet eden kısmından fazlası.        

       (2) Konutta oturanlar, kuruluşa ait olup, yapılması uygun görülen onarımların yapılmasına engel olamazlar ve meşru bir mazeret olmadıkça tarihini erteleyemezler. 

       (3) Konutta oturanların kurumlarının muvafakatını almadan yaptıkları onarım giderleri ödenmez.

       Eşyalı olarak konut tahsisi 
       MADDE 21- (1) Bu Yönergenin (5-A) maddesine göre görev tahsisli konutlardan Genel Müdür' e tahsisli konutta bulundurulacak demirbaş eşya ve mefruşatın neler olacağı ve benzeri hususlar için İçişleri Bakanlığının tespiti esas alınır. 

       Konut tahsis edilenler tarafından karşılanacak giderler  

       MADDE 22- (1) Kalorifersiz konutlar ile 634 Sayılı Kat Mülkiyeti Kanununa tabi olan kaloriferli konutların ısınma giderleri, 

       (2) Küçük bakım ve onarım giderleri (Kiracı tarafından kırılan camların takılması, bozulan muslukların değiştirilmesi veya tamir edilmesi ve benzeri işler gibi) ile kötü kullanımdan dolayı meydana gelen zarar ve ziyan giderleri, 

       (3) Ortak kullanım alanları dahil, konutun aydınlatma, elektrik, su, gaz, otomat ve benzeri giderleri, 

       (4) Konutlarda istihdam edilen kapıcı, bahçıvan, kaloriferci, elektrikçi ve benzerleri ile çeşitli ihtiyaçların karşılanması için gerekli olan giderler, 

       (5) Yönergenin 23 ncü maddesine göre, tespit edilen yakıt ihtiyacından fazla kullanılan yakıt giderleri, konut tahsis edilenler tarafından karşılanır. (e) bendinde bahsedilen giderlerin, EGO Genel Müdürlüğünce karşılandığı konut blok veya gruplarında, bu giderlerin brüt yüzölçümü oranına göre, her bağımsız bölüme isabet eden kısmının, ait olduğu ayı takip eden ayın ilk 15 günü içinde personelin aylık veya ücretinin ödendiği birime bildirilerek, Yönergenin 19 ncu maddesi esaslarına göre, tahsil edilmesi sağlanır.

ALTINCI BÖLÜM

Yakıt İhtiyacının Tespiti, Yakıt Ödeneği Talebi ve Yakıtın Temin,
 Tedarik ve Dağıtımına Dair Usul ve Esaslar

      Yakıt ihtiyacının tespit usulü 
       MADDE 23- (1)   Kuruluşumuz konutlarında ısıtmada doğalgaz kullanılmaktadır.

        a) İşletmeden bağımsız konutlarda   tüketilen doğalgaz bedelleri oturanlar tarafından karşılanır.

        b) İşletme içerisinde bulunan konutların işletme ile birlikte ısıtılması halinde  konutun ısıtmasında  tüketilen yaklaşık doğalgaz miktarının tespiti için oluşturulacak komisyon  tarafından belirlenecek gerçek tüketim bedelleri konutlarda oturanlardan tahsil edilir. 

       (2) Fuel-​Oil veya kömür kullanılması durumunda konutların yıllık yakıt ihtiyacı Kamu Konutları Yönetmeliği ve Maliye Bakanlığının yayımladığı Milli Emlak Genel Tebliğlere göre belirlenir.
YEDİNCİ BÖLÜM

Konuttan Çıkma, Konuttan Çıkarılma

ve Konutların Yönetimi

       Konuttan çıkma  

       MADDE 24- (1) Bu Yönergenin kapsamına giren; 

       a) Görev tahsisli veya hizmet tahsisli konutlarda oturanlar; tahsise esas görevin son bulduğu tarihten itibaren iki ay; başka kurumda aynı veya eşdeğer bir göreve nakledilenler en geç altı ay içerisinde, konutları boşaltmak zorundadırlar. 

       b) Sıra tahsisli konutlarda oturanlar, beş yıllık oturma süresinin bitiminden on beş gün veya yararlanacak personel olmaması nedeniyle oturmaya devam edenler ise çıkması için ilgili idarece 

yapılan tebligat tarihinden itibaren bir ay içinde; emeklilik, istifa, başka bir yere nakil ve her ne şekilde olursa olsun, memuriyet veya işçi sıfatı kalkanlar, ilişkilerinin kesildiği tarihten itibaren iki ay içinde, 

       c) Konutlarda oturmakta iken ölenlerin aileleri, ölüm tarihinden itibaren iki ay içinde, 

       ç) Tahsis yapıldıktan sonra konutta oturma şartlarını haiz olmadıkları anlaşılanlar, kendilerine yapılan tebligat tarihinden itibaren iki ay içinde, 

       d) Staj, kurs, tedavi amacıyla görevlerinden geçici olarak ayrılanların aileleri, normal oturma süresini tamamladıkları tarihte, konutu boşaltmak ve anahtarlarını, yetkili birime vermek zorundadır. Konutta oturanlarda yukarıdaki fıkralara göre, konutun boşaltılmasını gerektiren bir değişiklik olduğunda, durum, personelin bağlı bulunduğu en yakın ve yetkili amirince, değişiklik tarihinden itibaren en geç on gün içinde bir yazı ile Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığına bildirilir. 

 e) Konutları boşaltanlar, konutu ve anahtarını "Kamu Konutlarını Geri Alma Tutanağı" düzenlemek suretiyle ilgili birime teslim etmek zorundadır. Teslim sırasında konutta bulunan demirbaş eşya ve mefruşat listesi idarece kontrol edilir ve noksansız teslim alınır.

Konuttan çıkarılma  

       MADDE 25- (1) Konutlar, 17 nci maddede belirtilen süreler sonunda boşaltılamaz ise tahsise yetkili makam tarafından ilgili mülki veya askeri makamlara başvurulur. Bu başvuru üzerine konut, başka bir bildirime gerek kalmaksızın, kolluk kuvveti kullanılarak, bir hafta içinde zorla boşalttırılır. Zorla boşalttırmaya karşı, idareye ve yargı mercilerine yapılacak başvuru, boşalttırma işleminin icra ve infazını durdurmaz. 

       (2)( EGO Gen.Müd. İda.Enc. 20/10/2011 tarih ve 2011/121 sayılı kararı ile eklenmiştir.) Konutun tahsisine yetkili makam tarafından kendilerine tahsis yapılmadan konutları işgal edenler veya tahsis yapıldıktan sonra gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu anlaşılanlar, konut blok veya gruplarındaki diğer konut sakinlerinin huzur ve sükûnunu bozucu, genel ahlak değerlerini zedeleyici tutum ve davranışlarda bulunanlar ile yönetici veya idare tarafından alınan kararlara uymayanlar ve kendisine yapılan yazılı uyarılara rağmen bu davranışlarında ısrar ettiği tespit edilenler hakkında da yukarıdaki fıkra hükmü uygulanır.

(3) ( EGO Gen.Müd. İda.Enc. 20/10/2011 tarih ve 2011/121 sayılı kararı ile eklenmiş, 09/04/2012 tarih ve 2012/53 sayılı kararı ile değişiklik yapılmıştır. ) 17 nci maddenin 2 nci fıkrasının (a) bendi uyarınca konutta oturmasına izin verilenler hariç olmak üzere, 24 üncü madde gereğince konutta oturma süresini doldurduğu veya konutta oturma hakkı sona erdiği halde konutu tahliye etmeyenlerden, konutu on beş gün içerisinde tahliye ederek boşaltması, aksi takdirde bu sürenin bitiminden itibaren işgaliye bedeli alınacağına ilişkin olarak İdarece yapılacak tebligata rağmen, konutu tahliye ederek boşaltmayanlardan, yeni bir tebligata gerek olmaksızın, konutun tahliye tarihine kadar geçecek süreler için ödenmesi gereken kira bedeli yerine işgaliye bedeli tahsil edilir. Bu bedel; konutun tahliye edilmesi gereken tarihten sonraki üç ay için, ödenmesi gereken kira bedelinin (yakıt, elektrik, su vb. hariç) iki katı, daha sonraki aylar için ise dört katı olarak uygulanır. Ancak, bu şekilde oturulan süreler 17 nci madde ile belirlenmiş olan sürelerin uzatılması sonucunu doğurmaz ve oturanlar yönünden bir hak teşkil etmez.

       Konutların yönetimine dair esaslar  

       MADDE 26- (1) Bu Yönergeye tabi konutların yönetimi Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığına aittir. 

       EGO Genel Müdürlüğünün 634 sayılı Kat Mülkiyeti Kanununa tabi yapılardaki konutlarının olması durumunda müşterek hizmet ve giderleriyle ilgili işleri, mezkur kanun hükümleri ile bu yönerge ile tespit edilen esaslara göre yürütülür.

      Konut blok veya gruplarının müşterek hizmet ve ihtiyaçlarının karşılanması 
      MADDE 27- (1) Konut blok veya gruplarının; yakıt ihtiyacının temin, tedarik ve dağıtımı dışındaki müşterek hizmet ve ihtiyaçların konutlarda oturanların kendi aralarından birer yıl süreyle ve yeteri kadar seçeceği yöneticiler aracılığı ile aşağıda belirtildiği şekilde karşılanır. 

       a) Konutların kapıcı, bahçıvan, kaloriferci, elektrikçi gibi hizmet personeli ile ortak kullanım alanlarının aydınlatma, elektrik, su, gaz, otomat ve benzeri giderlerini brüt yüzölçümleri oranına göre konutta oturanlardan tahsil etmek, 

       b) Konutların işletme, bakım ve onarım işleri için yıllık programlar hazırlamak ve idareye teklifle bulunmak, 

       c) Bahçe, otopark düzenlemesi ve konutların korunması hususlarında ilgili idareye teklifle bulunmak, 

       ç) EGO Genel Müdürlüğünce koordine edilerek, yılda en az iki defa, konutların iç kısmının bakım, onarımı ve tesisatların durumunu kontrol ettirmek, Bu konuda, yönetici tarafından hazırlanan raporun aslı, yönetim işleri ile ilgili dosyada bir örneği de konut tahsis dosyasında saklanır. 

       d) Müşterek kullanıma ve yararlanmaya tahsis edilen bahçe ve yeşil sahaların kiracılar tarafından özel amaçları için kullanılmasını önlemek, 

       (2) EGO Genel Müdürlüğünün mülkiyetinde bulunan konut blok veya gruplarında, (a) bendinde 

belirtilen müşterek hizmet ve ihtiyaçların konut tahsis edilenler tarafından karşılanması esastır. Ancak, bu hizmet ve ihtiyaçların EGO Genel Müdürlüğünce karşılandığı konutlar için yapılan giderler, kira birim bedellerinin tespitinde dikkate alınır. 

       (3) Kendilerine konut tahsis edilenler, 23 ncü madde uyarınca tespit edilen yakıt ihtiyacından fazla sarf edilen yakıt giderlerine, konutların brüt yüzölçümleri oranında katılırlar. 

       (4) Konut blok veya gruplarının müşterek hizmet ve giderlerinin karşılanması ile ilgili olarak bu Yönergede belirtilmeyen hususlarda 634 sayılı Kat Mülkiyeti Kanunu hükümleri uygulanır. 

    Yasak hükümler : 

    MADDE 28- (1) Bu Yönergeye aykırı olarak toplu iş sözleşmeleri ile özel sözleşmelere hüküm konulamaz, idari yetki kullanımı yoluyla farklı işlem yapılamaz. 

SEKİZİNCİ BÖLÜM

Çeşitli Hükümler

     Konutlarda oturanların uyması gerekli esaslar  

     MADDE 29- (1) Kendisine konut tahsis edilen kiracılar, konutta oturdukları süre içinde aşağıda belirtilen esaslara uymak zorundadırlar. 

        a) Konut sakinlerinin huzur ve sükununu bozucu genel ahlak ve değerlerini zedeleyici tutum ve davranışlarda bulunamazlar, 

        b) Yönetici tarafından tespit edilen, konutların iyi kullanılması, korunması ve tahribatının önlenmesi ile ilgili önlemlere titizlikle uyarlar, 

       c) Konutların tamamını veya bir bölümünü, başkalarına devredemezler veya kiraya veremezler, 

       ç) Konutların mimari durumunda ve iç tesisatlarda, kendiliklerinden değişiklik yapamazlar, 

       d) Konutun bir bölümünde veya bahçede kümes yapamazlar ve ahır hayvanları ile köpek besleyemezler. 

     (2) Yukarıda belirtilen esaslara uymayanlar, yönetici veya kiracılar tarafından EGO Genel Müdürlüğüne bildirilir. İdarece bir yazı ile uyarılan ilgilinin aykırı tutum ve davranışını değiştirmemekte ısrar ettiği tutanakla tespit edilmesi halinde konut tahsis kararı iptal edilerek konuttan çıkartılırlar.       .

       Yürürlük  

       MADDE 30- (1) Bu Yönerge EGO Genel Müdürlüğü İdare Encümeninin kararı ile yürürlüğe girer, daha önce bu konuda çıkartılmış olan EGO Genel Müdürlüğü Konut Yönergesini ve  alınmış olan kararları yürürlükten kaldırır. 

      Yürütme  

       MADDE  31- (1) Bu Yönerge hükümlerini EGO Genel Müdürlüğü İdare Encümeni yürütür. 

